Kursbeskrivning

KBT for HVB

Socialstyrelsen har tagit fram kompetensmal fér personal som arbetar pa HVB for
barn och unga. Kompetensmalen listar ett antal omraden och anger grundlaggande
kompetens som all personal pa HVB for barn och unga behover for att utfora arbetet
med god kvalitet. Malet med utbildningen &r att personal som genomgar utbildningen
ska uppna kunskap relaterade till de kompetensmal som Socialstyrelsen tagit fram.

Fokus ligger pa konkreta kbt-verktyg och metoder som hjélper personal att pa ett
evidensbaserat satt na Socialstyrelsens kompetensmal och skapa verklig forandring
i arbretet. Mal som utbildningen relaterar till:

o Attarbeta pa HVB

o Barns och ungas delaktighet
o Evidensbaserad praktik

o Psykisk ohélsa

o Etik och bemdétande

o Kommunikation

Ur kursinnehallet

Forsta och forandra problematiska beteenden:

Trédna pa att formulera och strukturera problem och analyser for att forsta
varfor vi gor som vi gor. Deltagarna Ovar pa att anvdanda kunskapen i det
konkreta HVB-arbetet.

Deltagarna lar sig anvanda verktygen pa saval individniva som for att férandra
organisationen och implementera nya metoder.

Starka kanslor - arbeta med kansloreglering och impulskontroll

Kéansloreglerande fardigheter och hur dessa gar att tillampa i socialt arbete
och HVB.
Metoder for att minska impulskontroll och problemlésning hos de boende.

Konkreta oévningar: att kanna igen och benamna kanslor, hur sjadlvmedkansla
kan vara kansloreglerande, fardigheter relaterade till att uppna mal och behalla
goda relationer.

Verktyg for att forsta vilken roll spelar starka kénslor i problemskapande
beteenden.

Kbt-verktyg for att starka relationer och lagga grund for forandring



Arbeta systematiskt med relationsarbete for att lagga grunden for
forandringsarbete hos barn och unga.

Hitta ett gemensamt sprak i arbetslaget och fa verktyg for att arbeta med
problemskapande beteenden.

Oka férstéelsen hos deltagarna, kollegor och ungdomar fér att det blir som det
blir. Hitta nya ingangar for att arbeta strukturerat med férandringsarbete
kopplat till de situationer dar beteendeproblem uppstar.

Samtal som forandrar

Effektiva samtalsfardigheter for att fa den du méter att ga mot férandring.

Konkreta ovningar: deltagarna far med sig vassa samtalsfardigheter som
kommer att gora skillnad i arbetet.

Hur gar det att lyfta svara @mnen pa ett satt som motiverar till féréandring?
Fa med dig den du méter med hjalp av verktyget Kedjeanalys.

Arbeta evidensbaserat mot kriminalitet faktorer som paverkar kriminalitet

Evidensbaserade tekniker hdmtade fran program som forebygger kriminalitet
som ett satt att 6va impulskontroll och kansloreglering.

Hur gar det att arbeta med de fardigheter som vi vet att unga som uppvisar
normbrytande beteenden séarskilt ar i behov av: Impulskontroll,
kansloreglering, avsta fran att stjala och ljuga, sta emot grupptryck.

Hur kan man stotta natverk och foraldrar for att 6ka narvaron och tillsynen av
barn och unga.

Konflikthantering och arbete vid gréanssattning - forbyggande saval som
atgardande.

Oro och angest hos barn och unga

Aktuellt forskningsldage vad galler barn och oro och angest.

Insatser for oro och angest hos barn och konkreta tekniker som att narma sig i
sma steg och problemldsning.

Psykoedukation — hur du pratar om oro och angest med barn och deras
familjer.

Hur undviker man som vuxen i barnets narhet att bidra till oro och angest.



